Pomôcka
Pracovný list pre tvorbu pravidiel v komunitnej rade


Pravidlá využíva komunitný pracovník a pracovníčka pri práci s komunitnou radou, ale aj pri akejkoľvek participačnej a aktivizačnej technike v práci s komunitou.

Nasledujúce otázky môžu byť vhodným sprievodcom pri tvorbe pravidiel spolupráce.

a. Kedy, kde a ako často sa budete stretávať a diskutovať? Dohodnite sa na mieste, čase a dĺžke trvania týchto stretnutí. Vždy si určite termín ďalšieho stretnutia. Pri výbere miesta je potrebné vziať do úvahy počet účastníkov a ich pracovné vyťaženie.
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

b. Ako budete medzi sebou komunikovať mimo stretnutí? (Môžete využiť napr. mobil, osobnú návštevu a i.)
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

c. Kto bude robiť zápisnice zo stretnutí a ako? Budú tieto zápisnice prístupné pre všetkých? Ako sa k nim dostanete?
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

d. Ako si rozdelíte úlohy a ako overíme, že sme ich splnili?
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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